
ROMANIA
JUDETUL IASI
COMUNA DOBROVAT
CONSILIUL LOCAL DOBROVAT

HOTARAREA NT.15

Privind aprobarea implementlrii proiectului,,Dezvoltarea sistemului de asisten(d sociald Ei
combaterea sdrdciei si a excluziunii sociale" cod SMIS 126924

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI DOBROVAT, JUDETUL IASI, intrunit in qedinfd

ordinarS, in d& de 11.02.2021

Avdnd in vedere:

- Raportul compartimentului de specialitate inregistratla nr.381/11.01.2021, referatul de aprobare

al primarului inregistrat la nr. 382111.01.202t cu privire la aprobarea implementdrii proiectului

,,Demoltarea sistemului de asistenld sociald qi combaterea sdrdciei Ei a excluziunii sociale" cod
SMIS 126924 cat si proiectul de hotarare inregistrat la nr. 383/1 1.01.2021.

- Proiectul ,,Dezvoltarea sistemului de asisten{d sociald;i combaterea sdrdciei;i a excluziunii
sociale" cod SMIS 126924, Axa prioritard 4 - Incluziunea sociald qi combaterea slrdciei,
obiectivele specifice 4.5, 4.6, 4.10, finanlat din Fondul Social European prin Programul

Operafional Capital Uman 201 4-2020.

- Adresa Ministerului Muncii qi Protecliei Sociale nr. 4209lLOYl01.11.2018 si adresa

rc.11 521DPSS/04.06.20 1 9

' Avizul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local Dofrovat inregistrate lanr.405l202l,
nr.40612021 si nr. 40712021.

- Prevederile Legii nr. 5212003 privind transparenla decizionald in Administralia Public5,

- Prevederile Legii nr. 2412000 privind normele de tehnica legislativa, cu modificarile si

completarile ulterioare,

- prevederile Ordonanla de urgenfd a Guvemului nr.5712019 privind Codul administrativ, cu

completdrile ulterioare

In temeiul artll39 si art. 196 alin.(l) lit.a) din OUG nr.5712019 privind Codul Administrativ

CONSILruL LOCAL DOBROVAT

adopta prezenta hotarare:

ART.1 Se aprob5 implementarea proiectului ,, Dezvoltarea sistemului de asistenyd sociald ;i
combatereo sdrdciei ;i a excluziunii sociale" cod SMIS 126924, Axa prioritard 4 - Incluziunea



Nesecret

sociald Ei combaterea sArAciei, obiectivele specifice 4.5.4.6.4.10. finanlat din Fondul Social European

prin Programul Operalional Capital Uman 2014-2020

ART.2 Se aprobd protocolul de colaborare incheiat intre Ministerul Muncii qi Protecliei

Sociale, Agenlia Na{iona16 pentru Pla}i Ei Inspeclie Sociald si UAT Comuna Dobrovat, judelul Iasi

gi se imputerniceEte domnul Martinus Catalin Iulian - primarul comunei Dobrovat sd semneze

protocolul de colaborare anexat, care fbce parte integranta din prezenta hotdrdre.

ART.3 Sumele reprezentdnd cheltuieli conexe ce pot apdrea pe durata implementdrii
proiectului ,,Dezvoltarea sistemului de asistenld sociald;i combaterea sdrdciei;i a excluziunii

,sociale " cod SMIS 126924" sc \or;lsigum clin hng*lui lociil al cornunci Dobrtn'at"

ART.4 Se aprobd ca, in acord cu cadrul legal in vigoare la momentul respectiv, UAT Comuna

Dobrovat, judelul Iasi sa facd demersurile necesare in vederea asigurdrii sustenabilitilii serviciilor
sociale oferite pe orperioadd de minimum 3 ani dupb finalizarea proiectului.

ART.5 Se imputerniceqte domnul Martinus Catalin Iulian, primar al comunei Dobrovat, sd

semneze toate actele aferente proiectului ,,Dezvoharea sistemului de asisten{d sociald;i combalerea

sdriiciei ;i a excluziunii sociale " cod SMIS 126924

Presenta hotarare a fost adoptata cu un numar de 11 voturi pentru din numarul consilierilor
prezenti la sedinta ( 11 din 11).

- AI{ i " ('i.S*crrlanri conlunci r,"a comunica copie dc pc prezenta prirlarului. }nstitLrtiei

{:}rclictirlrii .lr"rtl.-'tLrlui lnsi pcntrr"r control clc lcgalitatc" \4inistcnrlui \,{uncii qi Protec{iei Socialc, pc

:;ilc-u1 inslitutici.

Data 1 1.02.1021

Plcscrlinte sedin

PA"I-I,ACICT\

,

E cl'itl

flontr"asernneilza

Secretar',

p;ntnl legrlitate.

",\l*xandru

Conform prevederilor Regulomentului (UE) 2016t679 al Parlomentului European gi ol Consiliului din 27 oprilie 2016 priind proteclio persoonelor fizice in
ceeo ce privette prelucrarea dotelor cu coracter personal gi privind libero circulalie a acestor date ri de obrogare a Directivei 95l46lCE (Regulamentul
general privind protecfia datelo), informofiile ret'eritoare lo dotele cu carocter personal cuprinse in acest document sunt confidenfiale, Acestea sunt
destinate exclusiv persoaneilpersoanelor menlionate co destinatorldestinotari Fi altor persoane outorizate sd-l primeascd. Dacd a{i primit acest
document ?n mod eronat, vd adresdm rugdminteo de a-l returno expeditorului.
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Anexi ta HCL nr.1512021

PROTOCOL DE COLABOMRE

intre:

MtNtsTERUL MUNSI tl pRorEcTlEt soctALE (MMPS) cu sediul in Bucurqti, str. Dem l. Dobrescu, nr'

2-4, sector .1, cod fiscat 42666,69, tetefon 021t315.85.56, emait rqtatiicupublicul@mmuncii,gQY"l'Q,

reprezentat tegat de citre domnul Eduard coRJESCU, in catitate de secretar Generat,

AGENTTA NATI9NALA prNrnu pLATt tr rNspEcTrE soctAL[ (ANPls) cu sediul in Bucuregti, Bd' Gen

Ghe. Magheru nr. 7 , sector 1', cod fiscat 24708439, tetefon 021 t313'60'47 ' emait

secreta'iat@anpis.ro, reprezentata tegat de citre doamna opRrt Gabrieta, in catitate de Director

General Adjunct

;i
UN|TATEA ADMlNtsrRATtv rERtroRhLA (uAT) coMUNA DoBRovAT cu sediul in comuna Dobrovat,

judetut lasi, cod fiscat 4540607, tetefon 0237t321207, email primariadobrovat@yahoo'com

reprezentat Legat de citre Martinus Catatin lutian, in catitate de Primar'

AvAnd in vedere cadrul tegat apticabit:

./ Legea nr.Z9ZtZ011 a asistenlei sociate, cu modific[rite 9i comptetlrite utterioare;

./ Hotir6rea de Guvern nr. 383/ 2015 pentru aprobarea Strategiei nalionate privind incluziunea

sociatd gi reducerea siriciei pentru perioada 2015-2020 9i a Ptanului strategic de acliuni

pentru Perioada 2015 '2024;
./ Hot;rarea de Guvern nr. g1 lzozo privind organizarea gi funclionarea Ministerului Muncii ;i

Protecliei Sociate;
,/ Hotirdrea Guvernutui nr.7g717017 pentru aprobarea regutamentelor-cadru de organizare 9i

funclionar" it" r"*iciitor pubtte dJ asistengi sociali gi 
-a 

structurii orientative de personat,

cu modificirite ;i comptetXrile ulterioare
/ ordonanla de urgenli a Guvernutui nr.57l2019 privind codut administrativ, cu comptetarite

utterioare
,/ ordonan[i de urgen[X a Guvernutui nr. 1 13/2011 privind organizare.a 9i funclionarea Agenliei

Nalionate p"rti, prili $i tnspeclie Sociati, cu modificXrite;i comptetlrite ulterioare;

s-a incheiat prezentul protocol de cotaborare, stabitindu-se urmitoarete:

1. OBIECTUL PROTOCOLULUI
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r 1.1, ObiectuI protocotutui iI constitute asigurarea colaboranj intennstrtutjonale necesa:e,^ ,::.-.=
consotidarii capacititii servicruLui pubLic de asistenta sociata de a inttja, coordona s:,-:.:-:-::
misuri de prevenire si combatere a sjtuatjjtor de margtnaLizare si exctudere sociaLi pnr -:,.,:a-.: :=
resurse umane adecvate contribuind astfeI La consotjdarea reteLej de asistenta sociala g-^,--^-:z-.=
de servicij adaptate nevojlor poputatiei in UAT COMUNA DOBROVAT, in cadrur p-c,::-._._
,,Dezvoltorea sistemului de osistentd sociald si combaterea sdrdciei si o excluziunii socicte"::: S,,, j
176924, finanlat din Fondu[ Sociat European prin Programul OperationaI Capitat Uman 20'1.1.2:::
Axa prioritari 4 - lnctuziunea sociat6 sj combaterea siraciei - Obiectivete specifice 4.5. 4.b. t.'_
imptementat de MinisteruI Muncii ;i Protecliei Sociate in catitate de tider de parteneriat si r!e-t":
Nationati Pentru Ptili si lnspectie Sociati - partener.

1.2. Fiecare partener se angajeazl si ia parte [a imptementarea eficienti a Proiectutui mentronat [a
pct. 1.1., si coopereze, si efectueze gi si indeptineasc5, prompt;i ta timp, toate obtigaliite care ii
revin in temeiu[ acestui protocot, care ii pot fi soticitate in mod rezonabiI si intr-o manieri de buni-
credint6, cu respectarea prevederitor tegate in vigoare.

2.PERIOADA DE DERULARE A PROTOCOLULUI

2.1.Perioada de derutare a protocolutui de cotaborare este de [a data semnirii prezentutui protocot,
dar nu mai tArziu de 30.09.2022,in cazutin care termenut fina[ a[ proiectutui nu se pretungeste.

2.2. Prevederite prezentutui protocol intrlin vigoare [a data semnirii acestuia de cltre cea din urmi
parte semnatarS.

2.3' Cu 90 de ziteinainte de expirarea perioadei mentionate [a punctut 2.1, partenerii se vor reuni in
vederea identificlrii posibititSlitor de pretungire a prezentutui protocot, in vederea asiguririi
conditiitor optime de sustenabititate.

3.OBLtGATilLE PARTTLOR

3.1. OBLtcATilLE MtNISTERULUt MUNCII $t PROTECTIEt SOCTALE

3.1.1. Asigurd manageme_ntut gi imptementarea proiectului ,,Dezvoltarea sistemului de asistentd
sociold $i combaterea sdrdciei $ o excluziunii sociale" cod SM|S 126924, conform ptanutui de
imptementare in catitate de [ider de parteneriat;

..'i.7. Asiguri ptata unei subvenlii [unare din bugetut proiectutui in cuantum echivalent cu satariut
unui asistent social/tehnician in asistenli sociatX cu normi intreagi (8 ore/zi), acordati ca
stimulent asistentutui sociat/tehnician in asisten[i sociati pentru reatizirea activitilitor din cadrul
proiectutui. Cuantumut subvenfiei va fi calculat ca o diferen[i de la satariul brut pentru functja cie
irrrzil lloillru * norm6 intreagS $i salariul brr.it lunar pentru 2 ore/zi, dar nu mai rnuit de 40il1; tei
r',31I i.sl1i" Subv*ntI* v* fi acordati in *rnra inrhei*rii ur"lui contract de subyenlie cu asistenruN
,,.:i-i;ri,,i ir:ir*ician in ;lsist*nt& sccialS si A4idp5.

3.1.3. Asiguri ptata taxei de inscriere a asistentutui social ta GNASR;

Agenlia Nalionald petrtru PldJi 5i Inspeclie Sociali
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3.1.4. Asigurl acordarea de asistenta pentru acreditarea si func[ionarea serviciutui
asistenti sociati, denumite in continuare SPAS, ca furnizori de servicii sociate, precum
licenlierea serviciitor de asistenli comunitari, in acord cu legistatia in vigoare;

3.1.5. Asiguri formarea gi certificarea unui asistent sociat/tehnician in asistenli sociati
precum ;i identificarea, recrutarea gi instruirea personatutui de speciatitate din sectorul
sociate in vederea derutirii Programutui naliona[ de formare.

public de

5i pentru

, recrutat,
asisten!ei

3.1.6. Asiguri comptementaritatea cu procedurile de lucru privind serviciite comunitare integrate gi

pune [a dispozilia speciatistutui/speciati;titor din UAT aceste proceduri.

3.2. OBLTGATilLE AGENTTET NATTONALE PENTRU PLAI $r TNSPECTTE SOCTALA

3.2.1.Susline dezvoltarea;i consolidarea serviciutui pubtic de asistenli sociatX din UAT COMUNA

DOBROVAT gi dezvoltarea reletelor de parteneriate;

3.2.2. Sprijini procesul de recrutare si contractarea asistentutui social/tehnician in asistenti
5sooara; -,

3.2.3. Sprijinl SPAS in reatizarea diagnozei sociate a UAT;i identifici nevoite grupuritor vutnerabite
supuse unui risc de excluziune sociati (copii, famitii monoparentate, persoane cu dizabititifi,
persoane in vArsti dependente, gomeri, etc.) precum gi prin proceduri, metodotogii ;i instrumente
de lucru adecvate;

3.2.4. Sprijind asistentul social de [a nivetut UAT pentru intocmirea documentatiei necesare oblinerii
avizului de exercitare a profesiei de asistent social, obginerii unei trepte de competenli profesiona[i
superioari, oblinerii atestatutui de tiberl practici in asistenli sociati ;

3.3. OBLTGATilLE UNFATil ADMTNTSTRATTV TERTTORTALE (UAT)

3.3.1. Asiguri sprijinut necesar pentru imptementarea proiectului ,,Dezvoltarea sistemului de
asistenld sociald ;i combaterea sdrdciei ;i a excluziunii sociale" eod SMIS 126974, prin acordarea
accesutui ta informaliile, resursete ;i procesete relevante pentru aitiuitelite proiectutui;

3.3.2. ReatizeazX demersurile previzute de tegistalia in vigoare pentru oblinerea acreditirii
serviciutui pubtic de asisten!5 sociatl gi a ticenlei de funclionare pentru serviciul de asistenti
comunitarl ( cod serviciu social 8899 CZ-PN-V) ;

3.3.3. Asiguri incadrarea asistentutui social cu cel pulin 2 ore in organigrama serviciutui pubtic de
asistenli sociat6, completdnd in fi;a postutui atribuliite specifice proiectului, stabilite in documentul
cadru anexat prezentului protocot;

3.3.4. Reatizeazi activitili de informare ta nivetul comunitilii pentru ca un numir cAt mai mare de
persoane vutnerabite sd beneficieze de serviciite oferite de SPAS pentru combaterea siriciei Si

exctuziunii sociale;

3.3.5. Realizeazi atribufiite privind inifierea, coordonarea;i monitoriiarea mlsurilor de combatere a

sirdciei gi exctuziunii sociale, potrivit tegistaliei in vigoare (Legea nr.29212011 ;i Regulamentul-
cadru de organizare qi funclionare a SPAS aprobat prin HG nr.79712017), prin implementarea
instrumentetor de tucru distribuite in cadrut proiectutui;

l,ilNl) i l: liiJl. ,",'1i.,r..1( lI
:1 l'!l{..riLr.- |I l:1 5!)(.llA.l. i
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I 3'3'6' aiguri condiliite necesare pentru functionarea serviciutui de asisten[i sociati prin punerea
ta dispozitie a unui spafiu de lucru optim, cu acces ta utititili generale;
3'3'7' Transpune rezuttatele proiectutui in modut de imptementare a atribuliitor pe care [e arepotrivit tegii de a inifia, coordona ;i monitoriza mlsurite de combatere a siriciei gi exctuziuniisociale;

3'3'8' Permite ;i facititeazi accesul asistentului sociat/tehnician in asistenli sociatl [a programe deinstruire, conform ptanutui de instruire etaborat in cadrul proiectutui;
3'3'9' 5e angajeazi ca, in acord cu cadrut tegat in vigoare [a momentul respectiv, si facidemersurile necesare in vederea asiguririi sustenaLititalii serviciitor furnizate de spAs. in acest fetactivit5lite acestui serviciu vor putei continua [a nivetul comunitilii ;i dupd incheierea perioadei deimplementare a proiectutui 9i de finanlare a acestor servicii;
3'3'10' colaboreazi permanent cu unitatea deManagement a proiectutui, lvtMps gi ANpls;i rispundecu ceteritate tuturor soticitdritor acestora;

3'3'11' Acordi sprijin unui numir de cel pulin 100 de persoane ce aparlin grupuritor vutnerabite dincomunitilite pe care [e deservesc pentru depi;irea situaliei in care ," gir"r..

4. FORTA MAJOM

4'1' Forla majori aplri de rispundere partea care o invoci;i o dovedegtein condiliite tegii.
4'2' Forla majori constituie imprejuriri mai presus de voinla pirlitor, a ciror intiturare este pesteputerile acestora, dupi cum sunt totodati de neintiturat de citre oricine s-ar afta intr-o astfet desitua!ie.

4'3' Niciuna din pirgi nu poate fi socotiti rlspunzitoare de neindeptinirea obtigaliitor contractuatein caz de for!5 major5, constAnd in: catamitili, incendii, inundafii, atte evenimente naturate,btocaje economice, greve si confticte cotective de munci, rizboi civit, invazii, confticteindustriate/economice, stiri de necesitate, faliment, acte normativeehise ae partament sau Guvernsi/sau atti autoritate locati ;i/sau de stat, hotirare judecrtoreasci - lista imprejuriritor de forglmajori definite aici nefiind timitativi, gi in generat, oice cauzi mai presus de controlul ralionat atp5rlii in cauzi.

4'4' indeplinirea protocotutui de cotaborare va fi suspendati in perioada de acliune a forlei majore,dar fErI a prejudicia drepturite care ti se cuveneau pdrlitor p6ni ta aparilia acesteia.
4'5' Partea care invocl situalia de forfi maioii pentru neindeptinirea obtigaliitor contractuatetrebuie s5 informeze deindati ceatatti parte in termen de cet mutt 5 (cinci) zite de ta aparifiasituafiei gi si o dovedeasciin termen de 15 zite de [a producere.

s. coNFtDENT|AL|TATE

lnformafiile cuprinse in prezentut protocol sunt pubtice, in condiliite tegii.

Agenlia Nationald pentru plali ;t Inspec{ie Sociali

Proiect cofinanlat din Fondut Sociat European prin programut Operafionat Capjtat Uman
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6. SOLUTTONAREA LIT|GIILOR

6.1. Partenerii prezentutui acord/protocol vor depune toate eforturite
amiabiti, prin tratative directe, orice neinletegere sau disputi care se

cadrul sau in tegiturl cu indeptinirea protocotului.

6.2. in cazul in care litigiul nu este sotulionat pe cale amiabil'i, acesta

instan!ete judecitore;ti competente.

pentru a rezotva pe cate
poate ivi intre ace;tia, in

va fi sotulionat de citre

7. ALTE CLAUZE

7.1. Pirlite pot conveni gi atte misuri comune pentru optimizarea;i cre;terea eficienlei activitilitor
precizate in protocol.

7.2. Prezentu[ protocol poate fi modificat sau completat prin act adilionat [a soticitarea oricireia
dintre pirlite semnatare, cu acordul cetortatte pirli.

7.3. Fiecare?artener va lua misuri rezonabile pentru a asigura acuratelea oriciror informalii sau

materiale pe care [e furnizeazi cetortatte pa4i.

7.4. Pirlite igi vor comunica reciproc in termen de 15 zite de [a incheierea prezentutui protocol,

persoanete de contact responsabile de punerea in apticare a protocolutui.

7.5. Anexele [a prezentul protocol reprezinti phrli integrante ale acestuia.

Prezentul protocol s-a incheiat ta data de ..., in 3 (trei) exemptare originate, cite unu[

pentru fiecare parte semnatari.

MINISTERUL MUNCII SI PROTECTIEI SOCIALE

Secretar general

Eduard CORJESCU

UAT COMUNA COMUNA DOBROVAT,

Judelut lASl

Primar UAT COMUNA DOBROVAT

Catalin lulian Martinus

\'1lNl) illiill \'1t1\i{ !1

,\I l'it{.-rrt:L l l hl 5'i)al.r.l. L

AGENTIA NATIONALA PENTRU PLATI

$r TNSPECTIE SOChLA

Direcfor general adjunct

Gabriela OPRIS

Agen(ia Nationald pentnr Pldli qi lnspeclie Sociali

Proiect cofinantat din Fondut Social European prln Programul Operaljonal Capital Uman


