 CONSILIUL LOCAL DOBROVAT
 PRIMARIA DOBROVAT

 JUDETUL IASI 

A N U NT 

LA DATA DE 15.09. 2021  ARE  LOC CONCURSUL PENTRU OCUPAREA A DOUA POSTURI VACANTE, PE O PERIOADA DETERMINATA DE 1 AN :

1. REFERENT(CONTABIL) -COMPARTIMENTUL SECRETARIAT, STARE CIVILA SI RELATII PUBLICE.
2. CASIER- COMPARTIMENTUL  ADMINISTRATIV DIN CASRUL SERVICIULUI DE GOSPODARIRE COMUNALA
Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu:

1 copia actului de identitate

2 cerere

3.copie diplome de studii/adeverinta si alte acte  de atestare solicitate

4 copie carnet de munca sau adeverinta care atesta vechimea in munca 

5.cazier judiciar 

6 adeverinta care atesta starea de sanatate corespunzatoare.

7 copie diploma de studii ,cursuri de calificare ,atestat ,alte inscrisuri care sa atesta indeplinirea conditiilor specifice.
8. curriculum vitae.
Copiile de pe actele ce vor fi depuse sunt insotite si de documentele originale .

`            INSCRIEREA CANDIDATILOR 
Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs  in perioada 6.09.2021-  10.09.2021 , intre orele 9,00-12,00.
           La concurs se inscriu candidati care ideplinesc cumulativ urmatoarele cerinte :

conditii specifice postului de referent
-studii superioare in domeniul economic–cu diploma de licenta
-vechime: minim 1(un) an experienta in domeniul financiar contabil

-permis categ B –constituie avantaj 


  conditii specifice postului de casier
-studii medii cu diploma de bacalaureat
-permis categ B

conditii generale 


 -varsta minima de 18 ani impliniti


-capacitate deplina de exercitiu


-starea de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza atestata de medicul de familie si de medicul de specialitate (psihologul)


-indeplineste conditiile prevazute de lege pentru ocuparea postului vacant.


-indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea postului.


-nu a fost condamnat pentru savarsirea  unei infractiuni contra  umaunitatii ,contra statului sau autoritatii de serviciu sau in legatura cu serviciu.

DESFASURAREA CONCURSULUI SE VA FACE CONFORM METODOLOGIEI
BIBLIOGRAFIA 
a) Pentru postul de referent
1. Legea 82/1991 –legea contabilitatii republicata ,cu modificarile si completarile ulterioare .
2. Legea 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Decretului nr. 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiunilor de casa ale unitatilor;

4. Legea nr. 22/1969  privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii și raspunderea în legătură cu gestionarea bunurilor agentilor
5. Ordinul OMFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii

6. Ordinul OMFP nr. 1917/2005 privind aprobarea normelor metodologice privind conducerea contabilitatilor institutiilor publice
7.  Partea a-III-a, Capitolul III si Capitolul IV; Partea a -V-a ; Partea a-VI-a Titlul I si Titlul III din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ .
8. Legea 477/2004 privind Codul de conduita  a personalului contractual din autoritatile si institutiile publice.
b) Pentru postul de casier
1.       Legea nr. 70/2015 privind plafonarea operatiunilor in numerar, modificarea OUG nr.  193/2002 , sisteme moderne de plata.
2.        Decretului nr. 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiunilor de casa ale unitatilor;
3.       Legea nr. 22/1969  privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii și raspunderea în legătură cu gestionarea bunurilor agentilor 
3.
Partea a-III-a, Capitolul III si Capitolul IV, Partea a -V-a , Partea a-VI-a Titlul I si Titlul III din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ .
4.
Legea 477/2004 privind Codul de conduita  a personalului contractual








PRIMAR,







ing. MARTINUS CATALIN IULIAN
